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A Pázmány Péter Katolikus Egyetem Hittudományi Kara 

Diákbizottságának Alapszabálya 
 
 

Az egyházi fakultások tudományos és oktatási működése az Apostoli Szentszék – mint olyan 

hatóság, amely ezen intézményeket alapította vagy jóváhagyta – felsőbb irányítása alatt áll. A 

Pázmány Péter Katolikus Egyetem Hittudományi Kara (továbbiakban: HTK) a szent vagy a 

szent dolgokkal kapcsolatos tudományok kutatására és a hallgatóknak való tudományos szintű 

továbbadására, valamint ezeken keresztül a kinyilatkoztatott igazság mélyebb megértésére 

szolgál (vö. CIC 815-816. kánonok). A szent tudományok elnevezés a teológiát – és egyes ágait 

– valamint a keresztény filozófiát és a kánonjogot jelöli. A Pázmány Péter Katolikus Egyetem 

Hittudományi Kara a fenti tudományok önálló művelésébe vezeti be az állam által akkreditált 

és egyben a Szentszék által is elismert különböző szakokon a hallgatókat, hogy munkájukkal 

magas szakmai hozzáértéssel tudjanak beilleszkedni a katolikus egyház intézményi 

rendszerének működésébe, Magyarországon és világviszonylatban is, valamint, hogy 

tudományos eredményeikkel gazdagítani tudják a hittudományokat, az Apostoli Szentszék 

Kultúra és Nevelés Dikasztériuma által kiadott kötelező előírások maradéktalan megtartásával. 

 

A hallgatók elsődleges feladata tehát nem pusztán a magas szintű oktatásban való részvétel, 

valamint a szakmai és tudományos munkát lehetővé tevő kompetenciák elsajátítása, hanem 

mindennek a szent tudományok kereteit és művelését tartalmilag meghatározó római székhelyű 

Apostoli Szentszék iránymutatásai szerinti teljesítése. Ez a hallgatói képviseletet ellátó 

Diákbizottság (továbbiakban: DB) működésének is egyedi kereteket szab. 

 

 

I. rész 

A DB szervezete 

 

1. § A DB a HTK hallgatói képviseletének kizárólagos szervezete, amely a tisztán hitéleti 

képzés sajátosságainak keretei között ellátja a kari HÖK feladatkörét. A DB nem önálló jogi 

személy. 

 

2. § A DB az EHÖK szabályzatának keretei között, és a tisztán hitéleti képzés tartalmának 

hiteles megtartása érdekében autonómiával rendelkezik. 

 

3. § A DB szervezetének és tisztségviselőinek az illetékessége csak a HTK hallgatóira és az ő 

ügyeikre terjed ki. 

 

4. § Küldöttgyűlés 

(1) A DB legfőbb döntéshozó szerve a küldöttgyűlés. 

(2) A küldöttgyűlés elnöke a DB elnöke, akit a küldöttgyűlés választ saját tagjai közül. Az 

elnököt munkájában a társelnök segíti, akit szintén a küldöttgyűlés választ saját tagjai közül. 

(vö. 7. § 1-3) 

(3) A küldöttgyűlés tagjait azok a hallgatók választják, akik a HTK-n létesítettek hallgatói 

jogviszonyt az Egyetemmel. A küldöttgyűlés megválasztása során minden hallgató választó és 

választható. 

(4) A küldöttgyűlés tagjainak összlétszáma legalább hat (azaz 6), legfeljebb tíz (azaz 10) fő. 
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(5) A küldöttgyűlés megbízatása egy (azaz 1) évre szól, amely a küldöttgyűlés megalakulásától 

az új küldöttgyűlés megalakulásáig tart. A küldöttgyűlés megalakítására a választásokat 

követően a szorgalmi időszak végéig kerül sor.  

(6) A küldöttgyűlés tagjainak megbízatása megszűnik: 

 a) a küldöttgyűlés megbízásának lejártával; 

 b) a tag halálával; 

 c) a tag lemondásával; 

d) a tag hallgatói jogviszonyának megszűnésével, kivéve, ha a tag a jogviszony 

megszűnését követő tanulmányi félévben a HTK más képzésén ismét hallgatói 

jogviszonyt létesít – ebben az esetben a hallgatói jogviszony megszűnése és az újabb 

hallgatói jogviszony létrejötte közötti időszakban a tag ebből fakadó jogait nem 

gyakorolhatja.  

(7) A tag megbízásának megszűnése esetén a küldöttgyűlés dönthet a megürült helyre időközi 

választás kiírásának kezdeményezéséről. A döntés érvényességéhez a tagok 2/3-os többsége 

szükséges. Az időközi választást a HTK dékánja írja ki a rendes választásra vonatkozó 

szabályok szerint. 

(8) Amennyiben az elnök papnövendék státusza fegyelmi ok miatt megszűnik, úgy ezzel 

egyidőben elnöki tisztsége is véget ér.  

 

5. § A küldöttgyűlés hatásköre 

(1) A DB elnökének és társelnökének a megválasztása és visszahívása; 

(2) A HTK Szervezeti és Működési Szabályzatában rögzített keretek között a szabályzatokat és 

a hallgatókat érintő döntések meghozatalának előkészítésében történő részvétel, amelyet a 

küldöttgyűlés a DB elnökén keresztül gyakorol; 

(3) A hallgatók rendelkezésére álló helyiségek, eszközök, felszerelések használati rendjének 

véleményezése; 

(4) A DB éves költségvetésének elfogadása, módosítása az EHÖK költségvetés kari keretei 

között, a rendelkezésére álló pénzeszközök felosztása, és a felhasználás módjának 

meghatározása, és ezek jóváhagyásra történő előterjesztése a dékán részére; 

(5) A küldöttgyűlés bármely hallgatókat érintő kérdésben véleményt nyilváníthat, és javaslatot 

tehet a DB elnökén keresztül, a HTK Kari Tanácsa részére; 

(6) A küldöttgyűlés bármikor beszámoltathatja, és legalább évente egyszer beszámoltatja az 

elnökséget a végzett munkáról; 

(7) A küldöttgyűlés bármikor tájékoztatást kérhet az elnökségtől a hallgatókat érintő ügyekben; 

 

6. § A küldöttgyűlés működése 

(1) A küldöttgyűlés jogait ülésen vagy per vota dispersa formában (elektronikus szavazással) 

gyakorolja. Az ülést a DB elnök hívhatja össze. A küldöttgyűlést szükség szerint − de legalább 

félévente egyszer − össze kell hívni. 

(2) A küldöttgyűlést − 15 napon belüli időpontra − össze kell hívni, amennyiben tagjainak 

legalább 25%-a − a napirend megjelölésével − írásban kezdeményezi a DB elnöknél. 

(3) A küldöttgyűlést úgy kell összehívni, hogy a tagok a − napirendet is tartalmazó – meghívót 

legalább az ülést 7 nappal megelőzően elektronikusan, vagy írásos formában megkapják. 

(4) Az ülés akkor határozatképes, ha a tagok 50%-a + 1 fő megjelent. Határozatképtelenség 

esetén az összehívást meg kell ismételni az eredeti meghívó alapján, az ismételten összehívott 

küldöttgyűlés fél órával az eredeti küldöttgyűlés után megtartható. Ilyenkor a gyűlés a 

megjelentek számától függetlenül határozatképes, az erre vonatkozó tájékoztatást azonban a 

meghívóban szerepeltetni kell, illetve a napirend nem változhat. Az ilyen gyűléseken személyi 

döntések nem hozhatók. 
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(5) Az ülést a DB elnök nyitja meg és vezeti. Az ülést a DB társelnök is vezetheti, a DB elnök 

előzetes egyetértésével. Az ülés, tekintettel a tisztán hitéleti képzés sajátosságaira és a római 

székhelyű Apostoli Szentszék előírásaira, zárt. Személyi kérdésben, illetve ha a küldöttgyűlés 

úgy dönt, titkos szavazást kell tartani. 

(6) Az ülésen szavazati joggal csak a tagok rendelkeznek. 

(7) A küldöttgyűlés határozatait egyszerű többséggel hozza − a jelenlévők 50%-a + 1 szavazat. 

Az elnökség tagjainak megválasztásához és visszahívásához a küldöttgyűlés tagjainak 50%-

a+1 szavazat szükséges. 

(8) A küldöttgyűlés üléséről jegyzőkönyvet kell vezetni. A jegyzőkönyvvezetőt az ülés vezetője 

jelöli ki.  

 

7. § Elnökség 

(1) A DB operatív vezetője a DB elnöke, akit feladatai ellátásában a társelnök és az elnökség 

segíti. 

(2) Az elnökség tagjai: az elnök (lehetőleg papnövendék vagy klerikus), a társelnök (lehetőleg 

laikus), valamint az állandó bizottságok elnökei. Az elnökséget a DB elnöke vezeti. 

(3) A DB elnökét és társelnökét a küldöttgyűlés választja az alakuló ülésén titkos szavazással 

saját tagjai közül. A DB elnökének és társelnökének megválasztásához, és visszahívásához a 

küldöttgyűlés tagjai 50%-a + 1 szavazat szükséges. A DB elnöki posztra a küldöttgyűlés 

bármely papnövendék, vagy klerikus tagja jelöltetheti magát; a DB társelnöki posztra a 

küldöttgyűlés bármely laikus tagja jelöltetheti magát. 

(4) Az elnökség többi tagját, vagyis az állandó bizottságok elnökeit − a megválasztott DB elnök 

javaslatára − a küldöttgyűlés választja alakuló ülésén a Kar hallgatói közül. 

(5) Nem lehet DB elnök, társelnök, vagy elnökségi tag olyan személy, aki fegyelmi büntetésben 

részesült. 

(6) Az elnökség tagjának megbízatása megszűnik: 

 a) a küldöttgyűlés megbízatásának megszűnésével; 

 b) visszahívással; 

 c) a tag halálával; 

 d) a tag lemondásával; 

e) a tag hallgatói jogviszonyának megszűnésével, kivéve, ha a tag a jogviszony 

megszűnését követő tanulmányi félévben a HTK más képzésén ismét hallgatói 

jogviszonyt létesít – ebben az esetben a hallgatói jogviszony megszűnése és az újabb 

hallgatói jogviszony létrejötte közötti időszakban a tag ebből fakadó jogait nem 

gyakorolhatja. 

(7) Amennyiben az elnökség megbízatása a küldöttgyűlés megbízatásának megszűnésével 

szűnik meg, úgy ügyvezető elnökségként működik tovább az új elnökség megválasztásáig. 

(8) A küldöttgyűlés tagjainak legalább 1/3-a kezdeményezheti az elnökség tagjának 

visszahívását, az új elnökségi tag javasolt személyének egyidejű megjelölésével. A 

küldöttgyűlés a visszahívásról és az új elnökségi tag megválasztásáról egyidejűleg szavaz. 

(9) Amennyiben az elnökség tagjának megbízatása megszűnik, úgy helyette a DB elnökének 

javaslatára, a küldöttgyűlés soron következő ülésén, de legkésőbb 30 napon belül új tagot kell 

választani. 

 

8. § A DB elnök és az elnökség hatásköre 

(1) Az elnök minden cselekményben képviseli a DB-t. 

(2) Az elnök magánál a jognál fogva az EHÖK elnökségi tagja. 

(3) Az elnök hívja össze és szervezi meg a küldöttgyűlést és üléseit. 

(4) Az elnök folyamatos kapcsolatot tart fenn a HTK vezetésével. 

(5) Az elnök folyamatos kapcsolatot tart fenn az EHÖK elnökségével. 
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(6) Az elnökség végzi a DB érdekképviseleti és egyéb tevékenységének koordinálását és 

irányítását. 

(7) Az elnökség koordinálja és felügyeli a kari szintű hallgatói bizottságok munkáját. 

(8) Az elnökség – kérésre, de legalább félévente – köteles az elvégzett munkájáról beszámolni 

a küldöttgyűlésnek. 

 

9. § A DB elnök sajátos hatásköre 

(1) A DB nevében az aláírási jog gyakorlása. 

(2) Kizárólagos hatásköre a DB rendezvényei időpontjának, helyszínének, költségvetésének 

egyeztetése a HTK dékánjával. 

(3) A reprezentációs feladatok ellátása. 

(4) A DB rendezvényeinek védnöke. 

(5) Együttműködik a Dékáni Hivatallal és a külügyi dékánhelyettessel a külügyi kapcsolatok 

fenntartásában. 

(6) Felelős az elnökség munkájáért. 

(7) Engedélyezteti a Dékáni Hivatallal a hirdetések elhelyezését a DB hirdetőtábláján. 

(8) Az elnök a hatáskörébe tartozó jogokkal felruházhatja a DB társelnökét.  

 

10. § Bizottságok 

(1) Bizottságot a küldöttgyűlés hozhat létre összetételének, feladatkörének és ügyrendjének 

meghatározásával.  

(2) Kötelezően létre kell hozni állandó bizottságot a következő ügykörökben: a) tanulmányi 

ügyek, b) szociális ügyek, c) gazdasági ügyek. A küldöttgyűlés ezek mellett létrehozhat eseti 

bizottságokat (kari szóhasználat szerint teameket) is. Egy bizottság illetékességébe több ügykör 

is tartozhat a küldöttgyűlés döntése szerint. 

(3) A bizottság elnökét a küldöttgyűlés választja meg a DB elnök javaslatára. 

(4) A bizottság tagjait a küldöttgyűlés választja meg a bizottság elnökének javaslatára.  

(5) Nem lehet bizottsági elnök vagy bizottsági tag olyan személy, aki fegyelmi büntetésben 

részesült. 

(6) A tanulmányi ügyek körébe tartozik különösen: a) a hallgatói követelményrendszer 

(különösen: TVSZ, OMHV-kérdőív, mintatanterv) véleményezése, és azzal kapcsolatos 

javaslatok kidolgozása b) a hallgatók tájékoztatása a fontosabb tanulmányi kérdéseket érintő 

információkról, c) tanulmányi ügyintézésben az új hallgatók segítése a mentorok segítségével, 

d) érdekképviselet elsősorban azok számára, akik a mintatanterv szerint haladnak. 

(7) A szociális ügyek körébe tartozik különösen: a.) a szociális támogatások elbírálásában való 

közreműködés a hatályos egyetemi szabályzatok rendelkezései szerint, b) az ösztöndíjak 

kiszámolása, c.) a hallgatói követelményrendszer véleményezése (különösen HTJSZ), az azzal 

kapcsolatos javaslatok kidolgozása. 

(8) A gazdasági ügyek körébe tartozik különösen: a) a Diákbizottság pénzügyeinek intézése, a 

vonatkozó jogszabályok, szabályzatok és határozatok keretei között, b) költségvetési terv 

elkészítése, c.) folyamatos kapcsolattartás és elszámolás a Gazdasági Osztállyal. 

 

 

II. rész 

DB Választás 

 

11. § Általános rendelkezések: 

(1) A küldöttgyűlési választásokat az EHÖK elnöke írja ki az Egyetemi Hallgatói 

Önkormányzat elnökségének határozata alapján. A szavazás kiírásáról az EHÖK elnöksége az 

Egyetem Rektorának tájékoztatást ad. A Hittudományi Karon a szavazásra rendelkezésre álló 
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idő legfeljebb négy egymást követő nap lehet, amit a HTK dékánja a DB elnökével egyeztetve 

határoz meg. A választásokat legalább a szavazásra nyitva álló időszak kezdő napját 

megelőzően egy hónappal ki kell írni. A szavazásra a választási bizottsággal egyeztetett 

időszakban kerül sor. 

(2) A választások kiírását követően egy héten belül választási bizottságot (a továbbiakban: VB) 

kell létrehozni, amelynek elnökét és tagjait a HTK dékánja jelöli ki. A VB tagja nem lehet a 

küldöttgyűlés vagy az elnökség tagja, és nem lehet jelölt, vagy jelölt közeli hozzátartozója. Az 

összeférhetetlenségi ok fennállásáról a VB tagja köteles nyilatkozni, abban az esetben is, ha az 

a megválasztását követően jelentkezett. Ez esetben VB tagságát elveszíti és helyette új tagot 

kell kijelölni. A VB munkájában a HTK dékánja által megbízott oktató is közreműködik, és 

egyben ellátja a törvényességi felügyeletet a választás során. A választási eljárás 

szabályosságának ellenőrzésére az EHÖK elnökség megfigyelőket delegálhat az Egyetem más 

Karáról. 

(3) Tekintettel a kari hagyományokra és a kontinuitás megfelelő biztosítására, a HTK-on a 

küldöttgyűlés megválasztása során a jelöltállítás és a szavazás vegyes, két lista segítségével 

történik: (a) a DB elnökség jelöltjeinek a listájával, (b) szabadlistával. A DB elnökség listájára 

a hivatalban lévő DB elnökség legalább 6 jelöltet állít, miután a DB elnökség által felkért 

jelöltek írásban nyilatkoztak, hogy megválasztásuk esetén elfogadják a mandátumot. A 

szabadlistára bármelyik hallgató jelöltetheti magát. 

(4) A DB hivatalban lévő elnökségének a saját jelöltlistáját és a szabad listára kerülő jelölteknek 

a jelentkezésüket a szavazásra nyitva álló időszak kezdő napját legalább két héttel megelőzően 

kell leadni a VB részére − az erre rendszeresített formanyomtatványon. A VB gondoskodik a 

jelöltek személyének a választóknak való megfelelő megismertetéséről. A hallgatói képviselet 

intézményének határozott célja, hogy a Pázmány Péter Katolikus Egyetem 

Küldetésnyilatkozatában, valamint a HTK Statútumában lefektetett elvárásoknak a 

mindennapok gyakorlatában is megfeleljen. Emiatt a küldöttgyűlés jelöltjeitől megkívánja az 

elkötelezett katolikus meggyőződést és a katolikus hit gyakorlását. A jelöltek szavazói listára 

vétele során a dékán élhet a vétójogával, ha ennek súlyos oka van, melyet írásban kell jeleznie 

a jelöltállító felé. 

(5) A VB a szavazásra nyitva álló időszak kezdő napját legalább egy héttel megelőzően elkészíti 

és lezárja a választói névjegyzéket, a Dékáni Hivatallal együttműködve. 

(6) A VB gondoskodik: 

a) a választás zavartalan lebonyolításáról; 

b) a választások tisztaságának és jogszerűségének felügyeletéről; 

c) a választás eredményének kihirdetéséről; 

d) a választás során érkező panaszok kivizsgálásáról; 

 

(7) A VB feladatai ellátása során pártatlanul, elfogulatlanul, a lehető legnagyobb gondossággal 

köteles eljárni. 

 

12. § A választás lefolyása: 

(1) A választási eljárás az egyetem által a kar rendelkezésére bocsátott aktuális digitális 

platformon történik a szavazásra vonatkozó általános és egyházjogi elveknek megfelelően. A 

digitális felület szövegjelentése az alábbiakat tartalmazza (a) Az első szakaszban szerepel a DB 

elnöksége által jelölt személyek neve, abban a sorrendben, ahogyan azt a DB elnöksége a saját 

listáján meghatározta. (b) A második szakaszban ABC sorrendbe állítva szerepel a szabadlistás 

jelöltek neve. Szerepeltetni kell azt is, hogy egy választó összesen hány jelöltre adhatja le a 

szavazatát, választva a két szövegszakaszban feltüntetett jelölt közül. Az ennél több jelölt 

megjelölése esetén a szavazás érvénytelen. 
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(2) Választással kapcsolatos hirdetmények kizárólag a HTK területén belül, valamint a HTK 

hivatalos honlapjain helyezhetők el. 

 

13. § A választás lezárása: 

(1) Az egyetem által felkínált digitális program végzi el az eredményhez vezető metrikus 

műveletet. 

(2) A számolást követően jegyzőkönyvbe kell foglalni, hogy melyik jelölt hány szavazatot 

kapott, illetve hány érvényes és érvénytelen szavazatot adtak le.  

(3) Amennyiben a választás érvényes, a szavazólap első és második szakaszában (a DB 

elnökség által összeállított jelöltlistán és szabadlistán) szereplő jelöltek nevét egymástól 

különválasztva, a rájuk adott szavazatok számának megfelelően kell külön-külön sorrendbe 

állítani. Az első oszlopban (a DB elnökség listáján) szereplő jelöltek közül legfeljebb az első 6 

legtöbb szavazatot elnyert jelölt mandátumot szerez a küldöttgyűlésbe. A fennmaradó 

legfeljebb 4 mandátumot azok szerzik meg, akik a maradék jelöltek közül egymáshoz 

viszonyítva bármelyik szakaszban a legtöbb szavazatot kapták a (DB elnökségi, vagy 

szabadlistán). Szavazategyenlőség esetén az szerez mandátumot, akinek a születési dátuma 

korábbi. 

(4) A VB a szavazás eredményének kihirdetésével egyidejűleg tájékoztatja a DB elnökét, és a 

HTK dékánját, valamint az EHÖK elnökét is a választás eredményéről, a választásra jogosultak 

és a leadott szavazatok számáról, illetve arról, hogy ebből hányan adtak le érvényes és 

érvénytelen szavazatot. 

 

14. § Választási jogorvoslat: 

(1) A választási eredmény kihirdetésétől számított nyolc napon belül van lehetőség fellebbezni 

a választások eredménye ellen. A fellebbezést a HTK dékánjának kell címezni, valamint meg 

kell jelölni a beadó személy nevét, Neptun kódját, a beadás tárgyát, valamint részletes 

indoklását. 

(2) Érdemi vizsgálat nélkül el kell utasítani a fellebbezést, ha 

a) hallgatói jogviszonnyal nem rendelkező, illetve az adott félévre vonatkozóan nem 

aktív jogviszonnyal rendelkező hallgatótól származik, 

b) nem jelölik meg a beadás tárgyát. 

(3) A dékán köteles a hozzá beérkezett panaszokat 5 napon belül elbírálni, valamint döntését 

közzétenni és közölni a VB-vel. 
 

 

III. rész 

Minőségbiztosítás 

 

15. § A DB elnöke a tanulmányi évek végén beszámolóban, a HTK dékánján keresztül 

tájékoztatja a Kari Tanácsot a HTK hatályos Képzési Tervben szereplő célok megvalósulásáról, 

a megkívánt kompetenciák elsajátíthatóságáról és az egyéni tehetséggondozásról. Ennek a 

beszámolónak ki kell térnie a képzés és kutatás körülményeinek, eszközeinek és minőségének 

jellemzésére.  

16. § A DB elnöke folyamatosan tájékoztatja a HTK dékánját a Karon folyó képzésekben 

résztvevők megelégedettségéről, továbbá a minőségi működést fejlesztő és annak céljaiba 

illeszkedő reális igényekről, tiszteletben tartva a tisztán hitéleti képzés tartalmi és szerkezeti 

sajátosságait. 
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IV. rész 

Mentorprogram és esélyegyenlőség 

 

17. § A DB a HTK dékánjával egyeztetve aktívan vesz részt a hallgatók mentorprogramjának 

szervezésében. 

 

18. § A DB delegál jelöltet az egyetemi esélyegyenlőségi bizottságba, illetve delegálhat a kari 

felvételiztető bizottságba, akiknek személyét a dékán hagyja jóvá. 


