Erasmus+

ERASMUS+ KA131-ES PROGRAM KEPZESI CELU SZEMELYZETI MOBILITAS

PALYAZATI FELHIVAS

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Hittudomanyi Kara palyazatot hirdet
MUNKATARSAI részére a 2025/2026-0s tanév 6szi félévére

I. Altalanos tudnivalok:

. A kiutazas célja, hogy tamogassuk a munkatarsak kiilfoldi programorszagbeli partnerintézménynél
végzett mobilitasat tudastranszfer vagy készségek fejlesztése céljabdl, ezaltal is segitve intézménylnket
nemzetkoziesitési torekvésében.

. Az Erasmus+KA1l program kiegészit6 tamogatast nyujt a kulfoldi tartézkodashoz, mely megélhetési
és utazasi tamogatast tartalmaz, azonban nem fedezi a munkatars dsszes koltségét. Az 6sztondij mértékét a

Nemzeti Iroda ratarendszerben hatarozta meg az alabbi mddon:

Megélhetési tamogatas:

Fogado orszag 1-14. nap 15. - nap
(napi) (napi)

Ausztria, Belgium, Dania, Finnorszag, Franciaorszag,
Németorszag, Izland, Irorszfag, Olas?o.rszag,,L|ech"censte|n, 170 € 119 €
Luxemburg, Hollandia, Norvégia, Svédorszag

A 13. régié programhoz nem tarsult orszagai: Andorra, Monaco,
San Marino, Vatikan 14. régié programhoz nem tarsult orszagai:
Ferber-szigetek, Egyesiilt Kiralysag, Svajc 170 € 119 €

Ciprus, Csehorszag, Esztorszag, Gordgorszag, Lettorszag, Malta,
Portugalia, Szlovakia, Szlovénia, Spanyolorszag 152 € 106 €

Bulgaria, Eszak-Maceddnia, Horvatorszag, Litvania,
Lengyelorszag, Romania, Szerbia, Térokorszag 132 € 92 £




Utazasi tamogatas:

Tavolsag Osszeg normal utazas esetén Osszeg zold utazasi forma esetén
10-99 km kozott: 28 €/résztvevod 56 €/résztvevd
100-499 km kozott: 211 €/résztvevé 285 €/résztvevé
500-1999 km 309 €/résztvevé 417 €/résztvevé
kozott:
2000-2999 km 395 €/résztvevd 535 €/résztvevé
kozott:
3000-3999 km 580 €/résztvevd 785 €/résztvevo
kozott
. A “tavolsag” alatt a kild6 és fogaddintézmény kozotti egyszeres tavolsagot kell érteni, az ,6sszeg”

pedig az oda- és visszaut tamogatasara adhato teljes tamogatasi 6sszeget jelenti. A tavolsag szamitasara az

alabbi linket kell hasznalni: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

. Ezen felll azoknak a nyertes munkatarsaknak, akik specialis étkezési igénylek és/vagy fogyatékkal
élék, lehet6ségiik van kiegészité tamogatasra palyazni tobbletkiadasaik fedezésére az intézményen keresztiil
a Nemzeti Irodahoz, amely 6sszegrél tételesen, a tényleges koltségek alapjan kell elszamolniuk. A kiegészitd
tamogatast a Nemzeti Iroda azon résztvevéknek biztositja, akiknek fizikalis-, mentalis- vagy egészségi
allapota miatt a mobilitasi tevékenységben valo részvétel nem lenne lehetséges a kiegészité tamogatas
nélkul.

. Az Erasmus+ egyik kiemelt prioritasa a zold utazas, 500 km alatti utazasok esetén f6 szabaly, hogy a
résztvevok kornyezetkimélé kozlekedési eszkozzel utazzanak.

Zold utazasi forma  valasztasa esetén emelt 0Osszegli  utazasi tamogatas adhats. A
tamogatas repuléut, hajout, személygépkocsi és elektromos autd kivételével a tobbi utazasi formahoz
(busz, vonat, telekocsi) jar, abban az esetben, ha az utazas legalabb fele (50%) fenntarthatd eszkozzel
torténik. Az egy iranyba megvalosuld zold utazas nem fogadhaté el zold utazasnak. A zold utazast
bizonylattal sziikséges igazolni, amennyiben ez nem all rendelkezésre, igazolasképpen biintetéjogi
nyilatkozat formanyomtatvanyt kell kitolteni. A biintetéjogi nyilatkozatban telekocsi vagy auté megosztas
esetén sziikséges a szintén Erasmus+ 0sztondijas utitars(ak) megnevezése a megjegyzés rovatban, aki csak
PPKE-s Erasmus 6sztondijas lehet.

. A mobilitas hossza minimum 2, maximum 12 nap lehet (utazasi napok nélkiil). Osztondijat maximum
7 napra tudunk adni (utazasi napokkal egyiitt).

o Emellett - intézményi dontéstél fliggéen - 2 utazasi napra adhaté megélhetési tamogatas, zold
utazas esetén legfeljebb 6 utazasi napra.

. A mobilitasi tevékenységet 2025. szeptember 1. és 2026 januar 31. kozott kell megvaldsitani.


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

. A fogadointézmeényt a palyazé munkatars onalléan vagy a kari koordinator segitségével keresi meg

és valasztja ki. Ehhez segitség a http://staffmobility.eu/staff-week-search linken talalhaté.

. Tamogathato tevékenységek:

partnerintézmény latogatas (job shadowing);
programorszagbeli intézményekkel vald kapcsolatépites;

staff training week-en valé részvétel;

szakmai kompetenciafejleszté képzés, workshop, szeminarium;

tanulmanyut;

NS N N NN

a munkakor ellatasahoz sziikséges idegen nyelvi tanfolyamon valé részvétel (a kovetkezd
vilagnyelvek kozul: angol, francia, német, spanyol, olasz). Nyelvtanfolyamra azon orszagba lehet
jelentkezni, ahol az adott nyelv a hivatalos nyelvek kozé tartozik. Ett6l eltérni a kozvetlen
felettes tamogatasaval és irasbeli jovahagyasaval lehet.

. A munkatars a mobilitasa soran az érintett felek altal jovahagyott és alairasukkal elfogadott egyéni
munkaprogramot (Staff Mobility for Training Agreement) valositja meg.

. A Nemzetkozi mobilitas az Erasmus+ programhoz nem tarsult harmadik orszagokba, mint pl.:
Egyesilt-Kiralysagban vagy Svacjban torténé mobilitast jelenti. Harmadik orszagbeli felséoktatasi
intézménybe iranyulé személyzeti mobilitas csak akkor lehetséges, ha a Kar elézetesen kétoldalu
megallapodast kotott az egyetemmel (egyéb fogadointézmény esetén ez nem sziikséges). Ebben a mobilitasi
formaban a kiutazél legalabb 5, legfeljebb 12 napot tolthetnek el a partneregyetemeken. A nemzetkozi
mobilitasban résztvevék szama a program szabalyainak megfeleléen limitalt, ezért a beérkezé palyazatok
szigoru elbiralas ala esnek és a rendelkezésre allé forrasok, illetve szabad helyek fiiggvényében keriilnek
tamogatasra.

. A személyzeti mobilitas blended formaban is megvalosithatd, amennyiben a fizikai kilfoldi
tartdzkodast online elem egésziti ki a kiutazas elétt vagy utan. Ez esetben a fizikai rész szintén min. 2 nap

idétartamu lehet. Osztondij csak a fizikai részre jar!

Il. Kik palyazhatnak?

e A PPKE HTK munkatarsai, akik munkakorikhoz kapcsoléddan olyan képzésen vesznek részt kulfoldi
szervezeteknél, intézményeknél, melyet nemzetkozi tapasztalat és gyakorlat elsajatitasa révén, sajat
maguk és szervezeti egységlik szamara is hasznositani tudnak, mindezzel hozzajarulva intézménylnk
nemzetkdziesitési torekvéseihez.

e [Erasmus+ programban résztvevd orszag allampolgara, vagy Magyarorszagon érvényes

letelepedési/tartozkodasi engedéllyel vagy menekiltstatusszal rendelkezé személy. FIGYELEM! A palyazé

nem utazhat a kiildé intézmény székhelyével vagy az allandé lakhelyével megegyezé orszagba.

e A fogaddintézmény altal meghatarozott nyelven legalabb kozépfoku nyelvtudassal rendelkezék (kivéve

nyelvtanfolyamon vald részvétel esetén).


http://staffmobility.eu/staff-week-search

e Jelentkezhet az is, aki korabban mar részesult Erasmus+ 6sztondijban, de prioritast élveznek azok, akik

korabban még nem vettek részt Erasmus+ mobilitasi programban.

lll. A palyazati anyag részei:

A teljes palyazat és a mobilitasi tevékenység adminisztracioja elektronikusan, a Mobility-Online webfeliletén
zajlik, melynek kezeléséhez hasznalati Utmutatdt a regisztracié soran a palyazonak a rendszer automatikusan
kild. A palyazashoz tartozo regisztracids link elérhetésége:

MAGYARUL vagy ANGOLUL

A feliiletre a kovetkezé dokumentumok feltoltése kotelezo:

A pdlydzdshoz:

e online kitoltott palyazati jelentkezési lap 1500-3000 karakteres motivacids tartalommal, melyet a
kitoltést kovetden ki kell nyomtatni, keltezni, alairni majd a felettessel jévahagyas céljabdl keltezni, alairatni
és visszatolteni a rendszerbe;

® ajelentkezési lap része a tervezett mobilitas leirasa, mely a munkatery, illetve motivacié ismertetését
szolgalja a kitoltést segité kérdéseknek megfeleléen;

® partnerintézmény latogatasa vagy kapcsolatépités esetén a partnerintézmény fogaddlevele elektronikus

formaban (formanyomtatvany letoltheté a rendszerbdl);

¢ nyelvtanfolyam esetében a tanfolyam hivatalos ismertetéje vagy leirasa (a nyelviskola pontos adataival);
amennyiben nem olyan orszagban tanulna a munkatars az adott nyelvet, ahol az hivatalos nyelv, a kdzvetlen
felettes szakmai indoklasat is szikséges csatolni, mely tartalmazza, hogy az adott munkakdrhdz hogyan
kapcsolédik és miért szlikséges az adott nyelv fejlesztése, illetve miért az adott nyelvtanfolyam felel meg
erre a célra.

e staff training week esetében a szakmai hét hivatalos programja és a jelentkezés

elfogadasa/visszaigazolasa elektronikus formaban;
e nem EU-s allampolgarsagu palyazo esetén tartozkodasi/letelepedési engedély vagy menekiltstatusz

masolata;

Nyertes stdtusz esetén:

e  Staff Mobility for Training Agreement 3 alairassal (az utazo, a kildé és a fogadd intézmény altal alairt
dokumentum; a formanyomtatvany letoltheté a rendszerbél);

e kiegészitd adatok a tamogatasi szerz6dés elkészitéséhez

A mobilitdst kovetéen:



https://www.service4mobility.com/europe/BewerbungServlet?identifier=BUDAPES12&kz_bew_pers=L&kz_bew_art=OUT&aust_prog=STT-KA103&sprache=hu
https://www.service4mobility.com/europe/BewerbungServlet?identifier=BUDAPES12&kz_bew_pers=L&kz_bew_art=OUT&aust_prog=STT-KA103&sprache=en

] A fogado intézmeény altal alairt részveételi igazolas (Certificate of Attendance)
. szakmai beszamold

° EU Participant Survey online kérdéiv kitoltése

IV. Az értékelés szempontjai:
Célunk a partnerekkel meglévé kapcsolatok fenntartasa és bdévitése, az adminisztrativ teendék
0sszehangolasa, készségek kolcsonds fejlesztése, valamint tovabbi egylttmikddések létrehozasa. Ezért

elsébbséget élveznek azok a palyazatok, amelyek erre is kiterjednek.

Amennyiben olyan nyelvtanfolyamon valoé részvételt tamogat a kari illetékes bizottsag, mely olyan orszagba

szél, ahol a mobilitas nyelve nem tartozik a hivatalos nyelvek k6zé, a szakmai indoklasnak tartalmaznia kell,

V. Megjegyzések:

. Csak olyan mobilitasi tevékenység tamogathatd, amelynek szakmai tartalma a kari nemzetkozi
stratégiaba illeszkedik.

. Konferencia részvétel, valamint szakmai kiallitason, vasaron valé részvétel nem tamogathato!

. Csak a hianytalanul benyujtott, id6ben beérkezett, formai és tartalmi kdvetelményeknek megfeleld
palyazatot biraljuk el.

. A palyazat feltoltésével a palyazo elfogadja az adatvédelmi nyilatkozatot.

. A nyertesek névsorat az illetékes kari Bizottsag hatarozza meg és allitja 06ssze, a rendelkezésre allo
helyek figyelembevételével. A Bizottsag dontése ellen fellebbezésnek helye nincs.

. A hamis adatokat és nyilatkozatokat benyujté jelentkezé palyazata érvénytelennek minésul.

. A biralati folyamat tervezett lezarasa a palyazat benyujtasanak hataridejétél szamitott két héten

belll torténik.

. A palyazat eredményérél a palyazé a biralatot koveté két héten belil elektronikus uton kap
tajékoztatast.
. Ha az Osztondijat elnyert munkatars nem teljesiti az 0sztondij feltételeit, akkor a tamogatas egy

részének vagy teljes 6sszegének a visszafizetésére kotelezhetd.

. A kiutazé kotelessége a célorszag beutazasi szabalyairdl, illetve a mindenkori jarvanyiigyi
eldirasokrol érdeklédni (https://konzuliszolgalat.kormany.hu/utazasi-tanacs).

. A mobilitas idejére kotelezé biztositas kotni, mely magaban foglalja az egészségbiztositast,
feleldsségbiztositast és balesetbiztositast is. A biztositdo tarsasag neve és biztositasi szerz6dés szama
kotelezé eleme a tamogatasi szerzédésnek, tehat amig nincs megkotve, addig a szerzé6dés nem jon létre és
az 6sztondij kiutalasa sem lehetséges. A biztositas megkotése az osztondijas feleldssége.

. Kiutazni csak a kozvetlen felettes jovahagyasaval, a vele el6ére egyeztetett idépontban lehetséges.


https://konzuliszolgalat.kormany.hu/utazasi-tanacs

. A mobilitast kovet6 két héten belul online EU Survey kitoltése és egy egyoldalas szakmai beszamolo
elkészitése és (az utazo és a kozvetlen felettes elfogadd alairasaval ellatott) feltoltése sziikséges a Mobility-
Online rendszerbe a jogyakorlatok és tapasztalatok atadasanak céljabol. Ezt kovetéen mindsil a mobilitas

teljesitettnek és lezartnak.

VI. Palyazat benyujtasa

. A palyazatok benyujtasa a szabad helyek betdltéséig folyamatos, de legkésébb: 2025. november 30.
o A palyazatot ajanlott legkésébb 60 nappal a tervezett utazast megelézéen feltdlteni az online
feliiletre, egyébként nem tudjuk biztositani, hogy a biralati, szerzédéskotési és kifizetési folyamatot kelld
idében el tudjuk végezni.

) Tovabbi informacié Nagy Timea (nagy.timea@ppke.hu) kari Erasmus+ koordinatortél kérhetd.

Sikeres palyazast kivanunk!


mailto:nagy.timea@ppke.hu

