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Preambulum

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Hittudomanyi Kara (tovdbbiakban: PPKE HTK) és
Kénonjogi posztgradudlis Intézete (tovdbbiakban: KJPI) folyamatosan koveti €s ellenOrzi az
egyes alap, mester, €s osztatlan szakokon foly6 képzést, valamint a doktori iskola oktatoi és
kutatéi tevékenységét, mind a képzés tartalma, mind az oktatoknak és a hallgatoknak karon
folytatott tevékenysége tekintetében. Ezek koziil ki kell emelni a képzési szinvonal allandé
fejlesztésének a koordindldsat, a nemzetkozileg is elismert eredményeket hozé kutatdsok
folytatasat, a Kar mukodési hatékonysdganak novelését, az egyes szereplok (hallgatok,
oktatok, munkatdrsak, tarsadalmi partnerek) megelégedettségének novelését, a kiilsd és belsd
kornyezet igényeinek valé mind magasabb szintli megfelelést. Ennek a mindségbiztositasi
rendszerét az alabbi 1épésekben valdsitja meg:

1. §. A PPKE HTK dékanja és a KIJIPI elnoke figyelemmel kiséri a rémai székhelyl
Nevelésiigyi Kongregacio kotelezd rendelkezéseit és ajanldsait, valamint az Oktatdsi és
Kulturdlis Minisztérium és a Magyar Felséoktatdsi Akkrediticiés Bizottsag vonatkozo
eléirdsait, amelyek alapjan javaslatot tesz a Kar mindségbiztositasi elveire a Kari Ulésnek.

2. §. Minden tanszékvezet6 professzor, docens €s megbizott oktaté tudomdanyos tevékenységét
és sajat kutatdsi eredményei kozzétételét, koteles folyamatosan figyelemmel kisérni, és a
nyilvantartasukra szolgdlé nyomtatott és elektronikus — interneten elérhetd — adatbazisokat
folyamatosan frissiteni, valamint koteles minderrél a tanulmanyi évek végén irdsban
beszdmolni a Kar vezetdjének, azaz a dékdnnak. A beszdmol6 részét képezi a doktori képzés
tekintetében a torzstagok és témavezetok altal témavezetett doktoranduszok és doktorjeloltek
tudoményos munkdjérol és elérehaladasukrdl vald 6sszefoglal6 is.

3. §. A Kari Didkbizottsdg vezetdje a tanulmanyi évek végén beszamoldban tdjékoztatja a
Kari Ulést a Képzési Tervben szerepld célok megvaldsuldsardl, a megkivant kompetencidk
elsajatithat6sagardl és az egyéni tehetséggondozdsrol. Ez a beszamold kiilon kitér a képzés és
kutatds koriilményeinek, eszkozeinek és mindségének jellemzésére. A dékannak sajitosan is
feladata, hogy a hallgat6i képviselon keresztiil folyamatosan tdjékozdédjon a Karon folyo
képzésekben résztvevok megelégedettségérdl, tovabba a mindségi mikodést fejlesztd és
annak céljaiba illeszkedo redlis igényekrdl, és annak megvaldsithatosaganak fiiggvényében —
tekintettel a Kar aktudlis helyzetére — Kari Ulésnek eldterjesztést tegyen. Nyilvdnvaléan
tiszteletben tartva a tisztan hitéleti képz¢€s tartalmi és szerkezeti sajatossagait.

4. §. A konyvtar igazgatasdval megbizott Professzor minden Kari Ulésen irdsban beszdmol a
szendtus szdmdra a konyvtar fejlesztésérdl, a tudomédnyos szakirodalom naprakész
beszerzésérdl, a felmeriild problémdkrol, a rendelkezésre all6 pénzeszkdzokrdl, valamint a
kovetkez0 tanévben esedékes sziikséges fejlesztésekrol.

5. §. A Dékan a tanulmanyi évek végén tdjékozodik a Kar infrastrukturdlis hétterének és a
kutatas eszkozeinek — kiilonos tekintettel az informatikai eszkoézokre — dllagérdl, a sziikséges
fejlesztési teriiletekrdl és lehetdségekrol.

§. 6. A Kari honlap fejlesztésért felelOs tanszékvezetdje koteles figyelemmel kisérni a Karon
foly6 oktatdi és kutatoi tevékenységet, minden egyes akkreditdlt szak tekintetében, valamint a
kiilonféle kari és tanszéki szintli rendezvényeket, amelyek az oktatdsi és kutatdsi programba
illeszkednek, és a mindezekre vonatkozé adatok naprakész frissitésérdl a honlapon keresztiil



gondoskodni. Ebben a targykorben javaslattal élhet a Kari Uléshez, valamint a tanulményi
évek végén koteles irdsban is 0sszegezni a honlap fejlesztésének helyzetét a dékan irdnyédban.

§. 7. A dékan mindennek tiikrében Mindségbiztositasi Jelentést terjeszt be az akadémiai év
elsé Kari Ulésére az el6z6 akadémiai évrél, kiilonos tekintettel a Kar infrastrukturalis
hatterére; a professzorok, docensek, €s megbizott oktatok tevékenységére; a hallgatdok
eredményeire; az elnyert pdlydzatok felhaszndldsara és az 1j pélydzatokra; a nemzetkozi
egyiittmiikodések eredményeire; a megrendezésre keriilt szimpdéziumokra, konferencidkra,
kongresszusokra; valamint a Karhoz k6t6dé tudoményos publikédciés tevékenységre. Ezt a
beszamolét a Kari Ulés jogosult elfogadni.

8. §. A dékian kezdeményezheti az éves MindOségbiztositdsi Jelentés alapjan a
Mindségbiztositds Terv mddositasit, amelynek elfogaddsa a Kari Ulés hatdskorébe tartozik.

9. §. A PPKE HTK és a KJPI tudomanyos oktatéi és kutatdi tevékenységének mindségét az
Egyetem is feliigyeli. A dékan altal készitett Mindségbiztositasi Jelentés részét képezi az
Egyetem mikodésének éves mindségellendrzéséhez benydjtott  Mindségbiztositasi
Beszamolonak, amely alapjan alakitja ki az Egyetem a kovetkezd tanévre vonatkozd
mindségbiztositdsi elveket és célokat.

10. §. Mindezeken tul, a Kar és az Intézet tevékenységét és milkodését a romai székhelyll
Nevelésiigyi Kongregacio is folyamatosan ellendrzi szakmai, mindségi, erkolcs, és gazdasagi
szempontb6l, amely irdnydban torténd adatszolgaltatisr6l a dékan gondoskodik a
Hittudomanyi Kar tekintetében, mig az elnok a Kanonjogi Posztgraduadlis Intézet tekintetében.



